
Entscheiden Sie sich mit uns für den ganzheitlichen Dienst am Menschen im Marienhaus Klinikum Eifel am Standort Bitburg.

Mit seiner über 100 Jahre alten Geschichte ist unser Haus über die beiden Standorte in Bitburg und Gerolstein hinaus fest in der
Region verwurzelt - auch als Arbeitgeber. Rund 800 Mitarbeitende bringen ihr Engagement allen Menschen entgegen, die
unserer Hilfe bedürfen. Dies sind pro Jahr ca. 13.000 stationäre und ca. 22.000 ambulante Patienten. Am Klinikstandort Bitburg
stehen hierfür 281 vollstationäre Planbetten in den sieben Hauptfachabteilungen Allgemein- und Unfallchirurgie, Kardiologie,
Gastroenterologie, Gynäkologie & Geburtshilfe, Anästhesie- & Intensivmedizin und der Radiologie zur Verfügung. Unsere beiden
Belegabteilungen in der Neurochirurgie und der Urologie sowie die psychiatrische Tagesklinik mit 30 Plätzen runden unser
Leistungsangebot ab. Am Standort Gerolstein stehen hierfür 96 vollstationäre Planbetten für die Psychiatrie, Psychosomatik und
Psychotherapie zur Verfügung sowie eine Tagesklinik Psychiatrie mit 30 Plätzen. Bei der beruflichen Entwicklung unserer
Mitarbeitenden steht eine abteilungs- und stationsübergreifende Zusammenarbeit genauso im Fokus, wie eine stetige Fort- und
Weiterbildung. Werden Sie Teil unseres Teams. Wir freuen uns auf Sie.

Oberarzt/Oberärztin (m/w/d) der Allgemein- und
Viszeralchirurgie
ab sofort, Part-time / full-time, unbefristet

In der Abteilung werden alle operativen Verfahren sämtlicher Organe des Verdauungstraktes, des gesamten Abdomens und des
Retroperitoneums sowie der endokrine Chirurgie durchgeführt. Einen weiteren Schwerpunkt stellt die Adipositas- und allgemeine
Thoraxchirurgie dar. Dabei kommen modernste minimalinvasive – auch im Rendez-vous Verfahren mit intraoperativer
Endoskopie - und konventionelle chirurgische Techniken zum Einsatz. Bei der Behandlung bösartiger Erkrankungen der inneren
Organe werden unsere Patienten in der wöchentlichen Tumorkonferenz vorgestellt. 

Ihr Engagement ist uns wichtig, deshalb bieten wir Ihnen:
Innovatives Umfeld: Einen attraktiven Arbeitsplatz in einem engagierten Team mit kollegialer Arbeitsatmosphäre sowie
vielfältige Gestaltungsmöglichkeiten bei der Weiterentwicklung der Abteilung
Vergütung und Sozialleistungen: Sie werden gemäß AVR Caritas vergütet, inklusive aller Sozialleistungen. Darüber hinaus
profitieren Sie von einer betrieblichen Altersversorgung (KZVK) und finanzieller Unterstützung für die
Berufsunfähigkeitsversicherung (BVUK).
Weiterbildungsbefugnis: 12 Monate (von 24) für die Zusatzbezeichnung spezielle Viszeralchirurgie nach WBO 2022
sowie die volle Weiterbildungsermächtigung für Proktologie (12 von 12 Monaten).
Fort- und Weiterbildung: In unserem trägereigenen Institut bieten wir Ihnen attraktive Weiterbildungsmöglichkeiten, um Ihre
Kompetenzen gezielt zu erweitern und Ihre beruflichen Ziele erfolgreich zu verfolgen. Darüber hinaus
unterstützen wir Sie bei externen Fort- und Weiterbildungen mit einem individuellen Budget.
Mobilität: Nutzen Sie unser Dienstrad-Leasing, einschließlich E-Bikes. Wenn Sie mit dem Auto zur Arbeit kommen, steht
Ihnen ein Mitarbeiterparkplatz zur Verfügung.
Familienfreundliche Arbeitsbedingungen: Unsere flexiblen Arbeitszeitmodelle ermöglichen es Ihnen, Beruf und Familie



optimal zu vereinbaren.
Rabatte: Über unsere Mitarbeiter-Benefits-App erhalten Sie Zugang zu einer Vielzahl von Rabatten bei führenden Anbietern.
Umzugshilfe: Unterstützung bei der Wohnungssuche und beim Umzug

Wir wünschen uns:
Fachliche Qualifikation: Eine abgeschlossene Weiterbildung zum Facharzt/Fachärztin (m/w/d) in der Allgemeinchirurgie und
idealerweise in der Viszeralchirurgie mit der Zusatzbezeichnung Spezielle Viszeralchirurgie oder die Bereitschaft, diese zu
erwerben
Verantwortungsbewusstsein und Belastbarkeit: Sie besitzen ein starkes Verantwortungsbewusstsein, sind belastbar und
handeln mit einer Hands-on-Mentalität, auch in stressigen Situationen. 
Fachkenntnisse: Fachkunde im Strahlenschutz für Notfall-Röntgendiagnostik sowie Kenntnisse in der Sonographie des
Abdomens
Interdisziplinäre Zusammenarbeit: Bereitschaft und Fähigkeit zu teamorientierter interdisziplinärer und interprofessioneller
Zusammenarbeit mit allen Fachabteilungen
Freundlicher Umgang und Einfühlungsvermögen: Sie begegnen unseren Patienten und deren Angehörigen mit
Freundlichkeit, Aufgeschlossenheit und Einfühlungsvermögen, um eine vertrauensvolle Beziehung aufzubauen.
Denken und Handeln: Konzeptionelles und wirtschaftliches Denken und Handeln

Ihre Aufgaben:
Fachliche Leitung und Durchführung von chirurgischen Eingriffen: Leitung und Durchführung von operativen Eingriffen
im Bereich der Allgemein- und Viszeralchirurgie, einschließlich minimalinvasiver Verfahren
Patientenbetreuung: Betreuung und Behandlung von stationären und ambulanten Patienten, einschließlich prä- und
postoperativer Versorgung.
Anleitung und Supervision: Fachliche Anleitung und Supervision von Assistenzärzten und medizinischem Personal,
inklusive der Durchführung von Schulungen und Fortbildungen.
Optimierung klinischer Arbeitsabläufe und Prozesse: Mitwirkung an der Weiterentwicklung und Optimierung von
klinischen Arbeitsabläufen und -prozessen, um eine hohe Behandlungsqualität zu gewährleisten.
Hintergunddienste: Übernahme von Rufbereitschaften im chirurgischen Bereich.
Dokumentation: Dokumentation der Patientenversorgung und Sicherstellung der Qualität der medizinischen
Aufzeichnungen.

Fragen beantwortet Ihnen Prof. Dr. med. Christian Blöchle, Chefarzt der Abt. für Allgemein- und Viszeralchirurgie,      Tel.
06561 64-2741.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung über unser Bewerbungsportal!
Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Jetzt bewerben

Marienhaus Klinikum Eifel Bitburg
Krankenhausstraße 1 • 54634 Bitburg

Weitere Infos unter www.marienhaus-klinikum-eifel.de

https://marienhaus-klinikum-eifel.onlyfy.jobs/application/apply/y9y0763r26rd9iou5ywz36w1w6rebbg
http://www.marienhaus-klinikum-eifel.de

