
Entscheiden Sie sich mit uns für den ganzheitlichen Dienst am Menschen im Marienhaus Klinikum Eifel an den Standorten
Bitburg und Gerolstein.

Mit seiner über 100 Jahre alten Geschichte ist unser Haus über die beiden Standorte in Bitburg und Gerolstein hinaus fest in der
Region verwurzelt - auch als Arbeitgeber. Rund 800 Mitarbeitende bringen ihr Engagement allen Menschen entgegen, die
unserer Hilfe bedürfen. Dies sind pro Jahr ca. 13.000 stationäre und ca. 22.000 ambulante Patienten. Am Klinikstandort Bitburg
stehen hierfür 281 vollstationäre Planbetten in den sieben Hauptfachabteilungen Allgemein- und Unfallchirurgie, Kardiologie,
Gastroenterologie, Gynäkologie & Geburtshilfe, Anästhesie- & Intensivmedizin und der Radiologie zur Verfügung. Unsere beiden
Belegabteilungen in der Neurochirurgie und der Urologie sowie die psychiatrische Tagesklinik mit 20 Plätzen runden unser
Leistungsangebot ab. Am Standort Gerolstein stehen hierfür 76 vollstationäre Planbetten für die Psychiatrie, Psychosomatik und
Psychotherapie zur Verfügung sowie eine Tagesklinik Psychiatrie mit 20 Plätzen. Bei der beruflichen Entwicklung unserer
Mitarbeitenden steht eine abteilungs- und stationsübergreifende Zusammenarbeit genauso im Fokus, wie eine stetige Fort- und
Weiterbildung. Werden Sie Teil unseres Teams. Wir freuen uns auf Sie.

Fachgesundheits- u. Krankenpfleger für Hygiene
(Hygienefachkraft) (m/w/d)
ab sofort, Full-time employee, unbefristet

Ihr Engagement ist uns wichtig, deshalb bieten wir Ihnen:
einen attraktiven und vielseitigen Arbeitsplatz in einem engagierten zukunftsorientierten Team 
eine Vergütung nach den Richtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR)
eine zusätzliche Altersversorgung
Inanspruchnahme des modernen Sozialleistungspakets der Marienhaus Unternehmensgruppe
vielseitige Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung
ein persönliches Dienstrad Angebot (auch E-Bike)

Wir wünschen uns:
eine abgeschlossene Berufsausbildung zum Fachgesundheits- u. Krankenpfleger für Hygiene (m/w/d)



eine zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise
Bereitschaft zur Weiterentwicklung der Krankenhaushygiene innerhalb des Marienhaus Klinikums Eifel
sicherer Umgang mit MS-Office Anwendungen
Bereitschaft zur kooperativen Zusammenarbeit mit allen Berufsgruppen und Bereichen des Klinikums

Ihre Aufgaben:
Kontinuierliche Überwachung aller Arbeitsbereiche, insbesondere die Beobachtung und Optimierung hygienisch-relevanter
Pflegetechniken und anderer Arbeitsabläufe
Erstellung von Desinfektions- und Hygieneplänen und Überwachung ihrer Einhaltung
Durchführung und Protokollierung von Hygienebegehungen
Surveillance von nosokomialen Infektionen
Schulung, Beratung und praktische Anleitung der Mitarbeiter auf allen Gebieten der Krankenhaushygiene
Mitwirkung bei der Beschaffung hygienerelevanter Medizinprodukte und medizintechnischer Einrichtungen
Durchführung von mikrobiologischen Untersuchungen
Vorbereitung von Sitzungen der Hygienekommission
Mitarbeit im Arbeitssicherheitsausschuss
Leiten des Ausbruchsmanagements
Mitwirkung an der Umsetzung hygienerelevanter Maßnahmen
Vorbereitung von Krankenhaus-Begehungen durch Behörden (z. B. öffentl. Gesundheitsdienst)

Fragen beantwortet Ihnen Kaufmännische Direktorin Ilona Schlachter-Seimetz, Tel. 06503/81-2815.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung über unser Bewerbungsportal!
Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Jetzt bewerben

Weitere Infos unter www.marienhaus-klinikum-eifel.de

https://marienhaus-klinikum-eifel.onlyfy.jobs/apply/wyxvxm6hq8acher6jya6p5w52z9y8ui
http://www.marienhaus-klinikum-eifel.de

