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Entscheiden Sie sich mit uns fir den ganzheitlichen Dienst am Menschen im Marienhaus Klinikum Eifel am Standort Bitburg.

Mit seiner iber 100 Jahre alten Geschichte ist unser Haus Uiber die beiden Standorte in Bitburg und Gerolstein hinaus fest in der
Region verwurzelt - auch als Arbeitgeber. Rund 800 Mitarbeitende bringen ihr Engagement allen Menschen entgegen, die
unserer Hilfe bedurfen. Dies sind pro Jahr ca. 13.000 stationare und ca. 22.000 ambulante Patienten. Am Klinikstandort Bitburg
stehen hierflir 281 vollstationare Planbetten in den sieben Hauptfachabteilungen Allgemein- und Unfallchirurgie, Kardiologie,
Gastroenterologie, Gynakologie & Geburtshilfe, Anasthesie- & Intensivmedizin und der Radiologie zur Verfligung. Unsere beiden
Belegabteilungen in der Neurochirurgie und der Urologie sowie die psychiatrische Tagesklinik mit 30 Platzen runden unser
Leistungsangebot ab. Am Standort Gerolstein stehen hierflr 96 vollstationare Planbetten fur die Psychiatrie, Psychosomatik und
Psychotherapie zur Verfligung sowie eine Tagesklinik Psychiatrie mit 30 Platzen. Bei der beruflichen Entwicklung unserer
Mitarbeitenden steht eine abteilungs- und stationsiibergreifende Zusammenarbeit genauso im Fokus, wie eine stetige Fort- und
Weiterbildung. Werden Sie Teil unseres Teams. Wir freuen uns auf Sie.

Leitender Oberarzt (m/w/d) Orthopadie und
Unfallchirurgie

ab sofort, Full-time employee, unbefristet

Unsere Abteilung fiir Orthopadie und Unfallchirurgie im Marienhaus Klinikum Eifel Bitburg bietet ein breites Spektrum fiir
unfallchirurgische Notfalle und elektive orthopadische Operationen.

Als zertifiziertes lokales Traumazentrum versorgen wir unfall- und schwerstverletzte Patienten. Neben der unfallchirurgischen
Notfallversorgung sind wir spezialisiert auf die konservative und operative Therapie von Erkrankungen und Verletzungen des
gesamten Stitz- und Bewegungsapparates einschlief3lich des Beckens und der Wirbelsaule. Ein Schwerpunkt liegt in der
arthroskopischen Gelenkchirurgie und Endoprothethik, hier im Besonderen der Hifte und der Schulter.

lhr Engagement ist uns wichtig, deshalb bieten wir lhnen:

e Raum fir Gestaltung und Entwicklung: Sie wirken aktiv an der konzeptionellen Weiterentwicklung der Abteilung mit und

bringen lhre medizinische Expertise in strategische Entscheidungen sowie in die fachliche Begleitung und Weiterbildung des
arztlichen Teams ein.

e Arbeitsatmosphare: Kollegiale und familidre Arbeitsumgebung.

Vergiitung: Angemessene Vergltung entsprechend der Position mit zusatzlicher Altersversorgung (KZVK) und finanzieller
Unterstltzung fur die Berufsunfahigkeitsversicherung (BVUK).

e Sozialleistungen: Zugang zu einem modernen Sozialleistungspaket der Marienhaus Unternehmensgruppe.

e Mobilitat: Personliches Dienstrad-Angebot, auch als E-Bike verfluigbar.

e Fort- und Weiterbildung: Freistellung und personliches Budget fiir geférderte Fort- und Weiterbildungen.

e Umzugshilfe: Unterstltzung bei der Wohnungssuche und dem Umzug.



Wir wiinschen uns:

e Fachliche Qualifikationen: Facharztbezeichnung in Orthopadie und Unfallchirurgie sowie die Zusatzbezeichnung in
Spezieller Unfallchirurgie.

e Berufserfahrung: Mehrjahrige Erfahrungen in einer verantwortlicher Position.

e Weiterbildung: Engagement in der Facharztausbildung unserer Arztinnen und Arzte

e Managementfahigkeiten: Organisatorisches Talent und Fihrungsqualitaten.

e Patientenversorgung: Mitarbeit in der stationdren und ambulanten Patientenversorgung.

e Teamarbeit: Fahigkeit und Bereitschaft zur teamorientierten interdisziplindren und interprofessionellen Zusammenarbeit mit
allen Fachabteilungen.

lhre Aufgaben:

e Leitung: Leitung und Organisation der Abteilung fir Orthopadie und Unfallchirurgie gemeinsam mit dem Chefarzt.

e Medizinische Versorgung: Durchfiihrung von operativen Eingriffen und minimalinvasiven Verfahren.

¢ Qualititssicherung: Ubernahme von Verantwortung fiir die medizinische Qualitatssicherung und Weiterentwicklung der
Abteilung.

¢ Interdisziplindre Zusammenarbeit: Kooperation mit anderen Fachabteilungen.

e Ausbildung: Anleitung und Weiterbildung von Arzten und Pflegepersonal.

¢ Rufbereitschaft: Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst

Fragen beantwortet Ihnen Chefarzt Varto Seeid, Tel. 06561/64-2251.

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung Uber unser Bewerbungsportal!
Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden lhre Daten standardmafig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Jetzt bewerben

Marienhaus Klinikum Eifel Bitburg
Krankenhausstrafle 1 « 54634 Bitburg

Weitere Infos unter www.marienhaus-klinikum-eifel.de


https://marienhaus-klinikum-eifel.onlyfy.jobs/application/apply/o31gjgd8k6kbsumyg9euubh9gocy1n2
http://www.marienhaus-klinikum-eifel.de

