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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich über 14.500 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Rund 800 Mitarbeitende engagieren sich im Marienhaus Klinikum Eifel an den Standorten Bitburg und

Gerolstein für Menschen, die medizinische Hilfe benötigen.

Am Standort Bitburg stehen 256 vollstationäre Planbetten in sieben Hauptfachabteilungen zur Verfügung. Die

Belegabteilungen für Neurochirurgie und Urologie sowie die psychiatrische Tagesklinik runden unser

Leistungsangebot ab.

Am Standort Gerolstein stehen 96 vollstationäre Planbetten für die Psychiatrie, Psychosomatik und

Psychotherapie zur Verfügung sowie eine psychiatrische Tagesklinik.

 Ihre Vorteile

Vergütung & Vorsorge: Leistungsgerechte Vergütung nach AVR Caritas inklusive aller

Sozialleistungen, zusätzlicher betrieblicher Altersversorgung (KZVK) sowie finanzieller

Unterstützung für die Berufsunfähigkeitsversicherung (BVUK)

Familie & Beratung: Unterstützung durch den pme Familienservice bei Fragen rund um Familie

und Beruf sowie Coaching in verschiedenen Lebenslagen

Attraktive Zusatzleistungen: Vermögenswirksame Leistungen, geförderte

Berufsunfähigkeitsversicherung, Dienstrad-Leasing sowie zahlreiche Corporate Benefits und

Vergünstigungen

Vielfältige Einblicke: Lernen Sie verschiedene Fachbereiche unseres Klinikums kennen und

erweitern Sie Ihren Horizont

Fort- & Weiterbildung: Profitieren Sie von umfangreichen Entwicklungs- und



Weiterbildungsmöglichkeiten innerhalb der Marienhaus-Gruppe sowie regelmäßigen

Feedbackgesprächen

Moderne Arbeitsbedingungen: Elektronische Dienstplangestaltung für mehr Transparenz und

Flexibilität im Arbeitsalltag

 Ihr Arbeitsumfeld

Führung und Weiterentwicklung des Teams des Herzkatheterlabors zur Förderung eines

motivierenden Arbeitsumfelds

Erstellung und Steuerung der Dienstpläne zur Sicherstellung einer optimalen

Personaleinsatzplanung

Moderation von Teamgesprächen zur Förderung des Informationsaustauschs und zur

gemeinsamen Zieldefinition

Verantwortung für das Bestellwesen medizinischer Materialien

Sicherstellung und Einhaltung von Hygiene-, Qualitäts- und Sicherheitsstandards im

Herzkatheterlabor

Aktive Mitwirkung in der pflegerischen Patientenversorgung

 Ihre Expertise

Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger (idealerweise mit

Fachweiterbildung), Pflegefachperson, ATA oder OTA mit Leitungsweiterbildung oder der

Bereitschaft, diese zu absolvieren

Mehrjährige Berufserfahrung in einer Leitungsposition im pflegerischen Bereich

Organisationsstärke sowie Fähigkeit zur effizienten Planung und Koordination komplexer Abläufe

Ausgeprägte Führungsstärke, hohe Patienten- und Qualitätsorientierung sowie Motivation zur

Weiterentwicklung der Mitarbeitenden

Teamorientierte, selbstständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise sowie Förderung der

interdisziplinären Zusammenarbeit

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Herrn Raphael Paffendorf, 06561 64552-499

Marienhaus Klinikum Eifel Bitburg

Krankenhausstraße 1 · 54634 Bitburg

www.marienhaus-klinikum-eifel.de

Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.marienhaus-klinikum-eifel.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

