—]MARIEN

Meine Entscheidung:
Marienhaus!

Als einer der groRen christlichen Trager sozialer Einrichtungen in
Deutschland wissen wir, worauf es ankommt: auf Verlasslichkeit,
eine wertschatzende Atmosphare und unseren gemeinsamen Erfolg.

Entscheiden Sie sich mit uns fiir den ganzheitlichen Dienst am Menschen im Marienhaus Klinikum Eifel am Standort Bitburg.

Mit seiner Uber 100 Jahre alten Geschichte ist unser Haus Uber die beiden Standorte in Bitburg und Gerolstein hinaus fest in der
Region verwurzelt - auch als Arbeitgeber. Rund 800 Mitarbeitende bringen ihr Engagement allen Menschen entgegen, die
unserer Hilfe bedirfen. Dies sind pro Jahr ca. 13.000 stationare und ca. 22.000 ambulante Patienten. Am Klinikstandort Bitburg
stehen hierflir 281 vollstationare Planbetten in den sieben Hauptfachabteilungen Allgemein- und Unfallchirurgie, Kardiologie,
Gastroenterologie, Gynakologie & Geburtshilfe, Anadsthesie- & Intensivmedizin und der Radiologie zur Verfligung. Unsere beiden
Belegabteilungen in der Neurochirurgie und der Urologie sowie die psychiatrische Tagesklinik mit 20 Platzen runden unser
Leistungsangebot ab. Am Standort Gerolstein stehen hierflr 76 vollstationare Planbetten flr die Psychiatrie, Psychosomatik und
Psychotherapie zur Verfligung sowie eine Tagesklinik Psychiatrie mit 20 Platzen. Bei der beruflichen Entwicklung unserer
Mitarbeitenden steht eine abteilungs- und stationsibergreifende Zusammenarbeit genauso im Fokus, wie eine stetige Fort- und
Weiterbildung. Werden Sie Teil unseres Teams. Wir freuen uns auf Sie.

Oberarzt Gynakologie / Geburtshilfe (m/w/d)

Die Hauptfachabteilung Gynakologie und Geburtshilfe deckt von individueller Betreuung der Geburt bis zur Behandlung
von onkologischen Erkrankungen der Frau das gesamte Spektrum der Frauenheilkunde und Geburtshilfe ab. Die
Abteilung ist angeschlossener Kooperationspartner des Brustzentrums Trier.

ab sofort, Part-time / full-time

lhr Engagement ist uns wichtig, deshalb bieten wir lhnen:

= einen attraktiven und vielseitigen Arbeitsplatz in einem engagierten zukunftsorientierten Team
= eine Vergltung nach den Richtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR)

= eine zusatzliche Altersversorgung

= |nanspruchnahme des modernen Sozialleistungspakets der Marienhaus Gruppe

= vielseitige Mdglichkeiten der Fort- und Weiterbildung

= ein personliches Dienstrad Angebot (auch als E-Bike)

= Einkaufsrabatte bei Top-Markenanbietern auf Reisen, Mode, Technik, Mobilfunk u.v.m



Wir wiinschen uns:

= eine abgeschlossene Facharztausbildung (m/w/d) in der Gynakologie

= Erfahrung und Freude an der Weiterbildung unserer Assistenzarzte:innen

= Bereitschaft und Fahigkeit zu teamorientierter Zusammenarbeit mit allen Fachabteilungen

= ein hohes Mal} an Verantwortungsbewusstsein, Engagement, Flexibilitat und Sozialkompetenz

e Kenntnis der wirtschaftlichen Anforderungen eines Klinikbetriebes und die Bereitschaft diese umzusetzen
e umfassende Kenntnisse in Dokumentationsfragen im DRG-System (ICD, OPS und Kodierrichtlinien)

= Teilnahme am Hintergrunddienst

= Mitwirkung am hauseigenen Qualitdtsmanagement

Fragen beantwortet Ihnen Franz-Rudolf Jerono, Tel. 06561/64-2350.

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung Uber unser Bewerbungsportal!
Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmaRig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Jetzt bewerben

Marienhaus Klinikum Eifel Bitburg
Krankenhausstralle 1 « 54634 Bitburg

Weitere Infos unter www.marienhaus-klinikum-eifel.de


https://marienhaus-klinikum-eifel.onlyfy.jobs/apply/kpo68bq4zs8i0j44z7pkug7eb6ixh8p
http://www.marienhaus-klinikum-eifel.de

