
Entscheiden Sie sich mit uns für den ganzheitlichen Dienst am Menschen im Marienhaus Klinikum Eifel an den Standorten
Bitburg und Gerolstein.

Mit seiner über 100 Jahre alten Geschichte ist unser Haus über die beiden Standorte in Bitburg und Gerolstein hinaus fest in der
Region verwurzelt - auch als Arbeitgeber. Rund 800 Mitarbeitende bringen ihr Engagement allen Menschen entgegen, die
unserer Hilfe bedürfen. Dies sind pro Jahr ca. 13.000 stationäre und ca. 22.000 ambulante Patienten. Am Klinikstandort Bitburg
stehen hierfür 281 vollstationäre Planbetten in den sieben Hauptfachabteilungen Allgemein- und Unfallchirurgie, Kardiologie,
Gastroenterologie, Gynäkologie & Geburtshilfe, Anästhesie- & Intensivmedizin und der Radiologie zur Verfügung. Unsere beiden
Belegabteilungen in der Neurochirurgie und der Urologie sowie die psychiatrische Tagesklinik mit 30 Plätzen runden unser
Leistungsangebot ab. Am Standort Gerolstein stehen hierfür 96 vollstationäre Planbetten für die Psychiatrie, Psychosomatik und
Psychotherapie zur Verfügung sowie eine Tagesklinik Psychiatrie mit 30 Plätzen. Bei der beruflichen Entwicklung unserer
Mitarbeitenden steht eine abteilungs- und stationsübergreifende Zusammenarbeit genauso im Fokus, wie eine stetige Fort- und
Weiterbildung. Werden Sie Teil unseres Teams. Wir freuen uns auf Sie.

Pflegedienstleitung (m/w/d)
ab sofort, Part-time / full-time, unbefristet

Ihr Engagement ist uns wichtig, deshalb bieten wir Ihnen:
Tätigkeit: Attraktive und verantwortungsvolle Führungsaufgabe an einem attraktiven und vielseitigen Arbeitsplatz in einem
engagierten zukunftsorientierten Team. 
Einarbeitung: Ein durchdachtes Einarbeitungskonzept für einen optimalen Start bei uns.
Vergütung und Sozialleistungen: Sie werden gemäß AVR Caritas vergütet, inklusive aller Sozialleistungen sowie
Weihnachts- und Urlaubsgeld. Darüber hinaus profitieren Sie von einer betrieblichen Altersversorgung (KZVK) und
finanzieller Unterstützung für die Berufsunfähigkeitsversicherung (BVUK).
Arbeitszeiten: Familienfreundliche Arbeitszeiten sowie Homeoffice-Optionen.
Mobilität: Nutzen Sie unser Dienstrad-Leasing, einschließlich E-Bikes. Wenn Sie mit dem Auto zur Arbeit kommen, steht
Ihnen ein Mitarbeiterparkplatz zur Verfügung.
Fort- und Weiterbildung: In unserem trägereigenen Institut bieten wir Ihnen attraktive Weiterbildungsmöglichkeiten, um Ihre
Kompetenzen gezielt zu erweitern und Ihre beruflichen Ziele erfolgreich zu verfolgen (u.a. Führungskräftetrainings).
Zusatzleistungen: Einkaufsrabatte bei Top-Markenanbietern auf Reisen, Mode, Technik, Mobilfunk u.v.m.

Wir wünschen uns:
Qualifikation: Sie haben ein Studium mit Abschluss "Bachelor Pflegemanagement" absolviert oder streben ein Studium an.
Berufserfahrung: Mehrjährige Führungserfahrung, zum Beispiel als Zentrums- oder Bereichsleitung. 
Führungskompetenzen: Führungsstärke, Organisationstalent und Empathie.
Persönliche Eigenschaften: Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke.



Entwicklungsbereitschaft: Bereitschaft zur Weiterentwicklung und Fortbildung.

Ihre Aufgaben:
Leitung und Organisation des Pflegebereichs: Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufs im Pflegebereich sowie
Koordination der Pflegeprozesse.
Ressourcenplanung: Strategische und operative Planung von Budget und Personalressourcen.
Fachliche und personelle Führung des Teams: Führung, Motivation und Weiterentwicklung des Pflegepersonals sowie
Personalentwicklung.
Qualitätsmanagement:: Sicherstellung der Pflegequalität und Einhaltung gesetzlicher Vorgaben.
Zusammenarbeit und Schnittstellenmanagement: Enge Zusammenarbeit und kontinuierlicher Austausch mit dem
Direktorium sowie Zusammenarbeit mit Ärzten, Therapeuten und anderen Fachkräften.
Vertretung der Pflegedirektorin: Abwesenheitsvertretung der Pflegedirektorin.
Weiterentwicklung und Innovation: Mitarbeit bei der Weiterentwicklung des Pflegekonzepts und Umsetzung neuer
Pflegekonzepte und Innovationen.

Fragen beantwortet Ihnen Pflegedirektorin Bianca Nonweiler, Tel. 06561 64-2655.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung über unser Bewerbungsportal!
Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Jetzt bewerben

Marienhaus Klinikum Eifel Bitburg
Krankenhausstraße 1 • 54634 Bitburg

Weitere Infos unter www.marienhaus-klinikum-eifel.de

https://marienhaus-klinikum-eifel.onlyfy.jobs/application/apply/6rxu236braccb2exhuuhqejmzv1q23d
http://www.marienhaus-klinikum-eifel.de

